Vorlage fiir die 6ffentliche Sitzung des Hauptausschusses
am Donnerstag, dem 06. Dezember 2018, um 18.30 Uhr,
im Rathaus der Stadt Biidelsdorf, Sitzungsraum 1.20

Zu 1) Beachtung der AusschlieBungsgriinde nach § 22 GO

Hinweise auf mégliche AusschlieBungsgriinde liegen bisher nicht vor.

Zu 2) Entscheidungen iiber Einwendungen gegen die Niederschrift liber
die Sitzung am 13. September 2018

Es liegen bisher keine Einwendungen vor.

Zu 3) Einwohnerfragestunde

Zu 4) Bericht des Biirgermeisters iiber wichtige Verwaltungs-
angelegenheiten

Zu 5) Mégliche Freistellung einer Person des Personalrates ab
nachster Wahlperiode 2019

Der Personalrat der Stadt Budelsdorf hat fiir die nachste Wahlperiode, beginnend im
Mai 2019 bis 2023, eine Freistellung einer Person fiir die Personalratsarbeit von 34
Stunden beantragt.

Grundsatzliches

GemaR § 36 Abs. 3 S. 1 des Mitbestimmungsgesetzes Schleswig-Holstein

(MBG Schl-H.) sind Mitglieder des Personalrates von ihrer dienstlichen Tatigkeit ganz
oder teilweise freizustellen, soweit es nach Umfang und Art der Dienststelle zur
ordnungsgemaBen Durchfiihrung ihrer Aufgaben erforderlich ist.

Zu diesen Aufgaben zahlen insbesondere die Vorbereitung von
Personalratssitzungen, der notwendige Schriftverkehr, die Verhandlungen mit der
Dienststelle, die Priifung der erforderlichen Personalratsunterlagen, die Durchsicht der
Fachliteratur und das Abhalten von Sprechstunden, nicht aber der Zeitaufwand fir die
Teilnahme an Sitzungen des Personalrates.

Die Freistellung bezieht sich dem Wortlaut nach auf Personen, nicht auf eine
Stundenzahl.



Die Voraussetzungen fiir die Notwendigkeit einer Freistellung hat der Personalrat
darzulegen. Zur Beurteilung der Erforderlichkeit hat der Gesetzgeber in § 36 Abs. 3 S.
2 MBG Schl.-H. einen sog. Freistellungsschliissel vorgegeben.

Der niedrigste Freistellungsschlissel bezieht sich auf eine Beschéaftigtenzahl von
mindestens 200 - 500 Beschaftigten: Dann kann auf Beschluss des Personalrates ein
Mitglied von seiner dienstlichen Tatigkeit ganz freigestellt werden.

Dies dient zum einen der sachgemalen Erledigung der Personalratsarbeit, zum
anderen der Vermeidung nachteiliger Auswirkungen auf die Kolleginnen und Kollegen
des Personalratsmitgliedes.

Die Stadt Buidelsdorf hat zum Stichtag 31.08.2018 eine Beschéftigtenzahl von 170
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern (inklusive Beamte und Azubis). Mit einer
wesentlichen Steigerung in 2019 ist nicht zu rechnen.

Eine gesetzliche Verpflichtung fir eine vollstandige Freistellung eines
Personalratsmitgliedes besteht somit nicht.

Teilfreistellungen
Abweichungen von der Grundsatzregelung, wie z.B. Teilfreistellungen, sind nach

§ 36 Abs. 4 MBG-Schl.-H. grundsatzlich méglich. Sie kénnen von der Dienststelle und
dem Personalrat vereinbart werden. Teilfreistellungen sind laut Kommentierung in den
Fallen sinnvoll, in denen der Schliissel fir eine vollstandige Freistellung nicht erreicht

wird.

Fur eine freiwillige Freistellung und deren Umfang muss der in 2019 neu zu wéhlende
Personalrat eine Begriindung der Erforderlichkeit der gewlinschten Freistellung
fertigen.

Vergleichbare Kommunen

Um eine Einschatzung liber die Erforderlichkeit einer Freistellung zu bekommen,
wurde eine Umfrage in Kommunen vergleichbarer GréRe wie Altenholz und
Kronshagen und auch bei der Gemeinde Fockbek durchgefiihrt. Keine dieser
vergleichbaren Kommunen haben eine Freistellung eines Personalratsmitgliedes.

Kosten
Fur eine freiwillige Personalratsfreistellung mit 34 Stunden entstiinden Personalkosten

von ca. 50.000 €.

Verfahren zur Freistellung

Uber das Freistellungsgesuch nach § 36 Abs. 4 MBG-Schl.-H missen sich
Personalrat und Dienststelle einigen. Erfolgt keine Einigung, entscheidet das
Verwaltungsgericht.

Haushalt und Stellenplan 2019
Nach § 36 Abs. 5 S. 1 MBG Schl.-H. sind fir freigestellte Mitglieder des Personalrates
bei Bedarf Planstellen und Stellen mit entsprechender Wertigkeit bereitzustellen.




8

Im Hinblick auf den Haushalt 2019 missen daher bereits jetzt entsprechende
Personalkosten eingeplant und der Stellenplan muss entsprechend aufgestelit
werden.

Das Budget des Personalrates gehért haushaltsrechtlich zum Hauptausschussbudget.
Daher muss der Hauptausschuss tiber die Bereitstellung der Mittel entscheiden, diese
entsprechend zur Verfligung stellen und den Teilstellenplan beschlieRen.

Fazit:

Aus Sicht der Dienststellenleitung ist eine Freistellung von 34 Stunden als freiwillige
Leistung angesichts der abgeschlossenen Schulentwicklungsplanung und der
aktuellen Haushaltslage nicht erforderlich.

Um die Wertigkeit der gezeigten Personalratsarbeit zu unterstreichen, hat sich der

Burgermeister zu einer freiwilligen Freistellung von 20 Stunden ab Mai 2019 bereit
erklart.

Dem Hauptausschuss wird empfohlen, folgenden Beschluss zu fassen:

Beschlussempfehlung:

Fur die Freistellung einer Person des Personalrates fur die Personalratsarbeit ab der
nachsten Wahlperiode des Personalrates in 2019 werden in einem Umfang von

20 Stunden die entsprechenden Haushaltsmittel bereitgestellt und die Stelle im
Stellenplan wird genehmigt.

Zu 6) Jahresabschluss 2017 der Stadt Biidelsdorf

Der Hauptausschuss ist nach § 95 n Abs. 5 der Gemeindeordnung (GO) i.V.m. § 3
Abs. 1 lit. a) Nr. 11 der Hauptsatzung fiir die Priifung des Jahresabschlusses
zustandig, wenn - wie bei der Stadt Budelsdorf - kein Rechnungspriifungsamt besteht.

Nach § 95 n Abs. 5 GO i.V.m. § 95 n Abs. 1 GO priift der Hauptausschuss den
Jahresabschluss und den Lagebericht mit allen Unterlagen dahingehend, ob

der Haushaltsplan eingehalten worden ist,
die einzelnen Rechnungsbetrége sachlich und rechnerisch vorschriftsmaig
begriindet und belegt worden sind,

e beiden Ertragen, Aufwendungen, Einzahlungen und Auszahlungen sowie bei
der Vermdgens- und Schuldenverwaltung nach den geltenden Vorschriften
verfahren worden ist,
das Vermdgen und die Schulden richtig nachgewiesen worden sind,

e der Anhang zum Jahresabschluss vollstédndig und richtig ist,

e der Lagebericht zum Jahresabschluss vollstéandig und richtig ist.




Stimmberechtigte sind derzeit:

die Mitglieder des Hauptausschusses oder jeweils die Stellvertreter/
Stellvertreterinnen

Martin Hartig (Vorsitzender) Dr. Renja Romey-Gliising
Alexander Lerbs Thomas Heckmann
Bettina Dref3ler

Maike Wilken (1. stellv. Vorsitzende) Hans-JUrgen Bsdenga
Doris Héll Heiko Muller
Konstantinos Wensierski

Michael Huep Eveline Knarr

Walter Reichelt (2. stellv. Vorsitzender) Joachim Bolz

Sonja Schaedla Christian Brodersen

Im Rahmen eines am 22.09.2018 durchgefiihrten Workshops wurden die dort
anwesenden Mitglieder des Hauptausschusses und die Vertreterinnen und Vertreter
der politischen Gremien durch den Kaémmerer der Stadt Budelsdorf, Herrn Gérges, in
die Lage versetzt, den Jahresabschluss des Haushaltsjahres beurteilen zu kénnen.

Wesentliche dort behandelte Priifungsfelder waren die einzelnen Positionen der Bilanz
sowie die Ergebnis- und Finanzrechnung. Sdmtliche Unterlagen waren danach fir
eine eingehende Priifung und Erlauterung einzelner Problemfelder durch die
Finanzverwaltung im Rathaus der Stadt Budelsdorf einsehbar.

Beschlussvorschlag:

Der Hauptausschuss erteilt — in Anlehnung an § 95 n GO - folgenden freiwilligen
Bestatigungsvermerk:

,Wir haben den Jahresabschluss 2017, bestehend aus der Bilanz, dem Anhang und
dem Lagebericht der Stadt Biidelsdorf zum Stichtag 31.12.2017 nach § 95 n GO
geprtift. Die Bilanz zum 31.12.2017 gibt ein den tatséchlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der VVermégens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage der Stad.
Sie wurde unter Beachtung der Grundsétze ordnungsgeméBer Buchfithrung erstellt.

Die entsprechenden gesetzlichen Vorschriften, die sie ergdnzenden Satzungen und
sonstige ortsrechtliche Bestimmungen wurden beachtet. In die Priifung wurden die
Buchfithrung, die Inventur, das Inventar und die Ubersicht der értlich festgelegten
Nutzungsdauem der Vermégensgegensténde einbezogen.

Der Lagebericht steht im Einklang mit der Bilanz und seine sonstigen Angaben
erwecken keine falsche Vorstellung von der Vermdgens-, Schulden-, Ertrags- und
Finanzlage der Stadt. Insoweit wird dieser Bestétigungsvermerk ohne
Einschrankungen erteilt.”




Zu 7) |. Nachtragshaushalt 2018

7.1 Teilbudget zum I. Nachtragshaushalt 2018 fiir das
Biirgermeister- und Stadtvertretungsbiiro sowie den
Fachbereich Finanzen und Innerer Service

Die Haushaltsplanungslisten inkl. der Veranderungslisten zum |. Nachtragshaushait
wurden den Stadtvertreterinnen und Stadtvertretern sowie den birgerlichen Migliedern
der Fachausschiisse am 20.11.2018 zugestellt und werden auf der Homepage der
Stadt Budelsdorf veréffentlicht.

Der Hauptausschuss wird gebeten, der Stadtvertretung zu empfehlen, folgenden
Beschluss zu fassen:

Beschlussempfehlung:

Die Stadtvertretung beschliet den in den Zusténdigkeitsbereich des
Hauptausschusses fallenden Teilhaushalt des Nachtragshaushaltes 2018 in der
vorliegenden Fassung.

7.2 |. Nachtragshaushaltssatzung 2018

Nach ausfiihrlicher Beratung der I. Nachtragshaushaltsplanung in allen Ausschiissen
hat der Hauptausschuss tiber die Empfehlung der |. Nachtragshaushaltssatzung 2018
an die Stadtvertretung zu befinden.

Inhaltlich wird auf die Vorlagen der Fachausschiisse verwiesen.

Die Ubersicht der Zuschussbedarfe und die Zusammenfassungen der Ausschuss-
budgets wurden ebenfalls am 20.11.2018 zugestellt.
Die |. Nachtragshaushaltssatzung 2018 ist als Anlage 1 beigeflgt.

BeschlieRt die Stadtvertretung nach Erlass einer haushaltswirtschaftlichen Sperre eine
Nachtragshaushaltssatzung, gilt die haushaltswirtschaftliche Sperre ab dem
Inkrafttreten der Nachtragshaushaltssatzung als aufgehoben, soweit die
Stadtvertretung nicht beschlieRt, dass sie ganz oder teilweise fortgelten soll gemag

§ 29 Satz 2 Gemeindehaushaltsverordnung-Doppik.

Um die Zielsetzung der haushaltswirtschaftlichen Sperre, die Fehlbetrége in der
Ergebnis- und der Finanzrechnung auf ein Minimum zu reduzieren, zu férdern, sollte
die haushaltswirtschaftliche Sperre bis zum Ende des Haushaltsjahres aufrecht
erhalten werden.

Der Hauptausschuss wird gebeten, der Stadtvertretung zu empfehlen, folgenden
Beschluss zu fassen:




Beschlussempfehlung:

Die Stadtvertretung beschlieft die |. Nachtragshaushaltssatzung der Stadt Budelsdorf
fur das Haushaltsjahr 2018.

Die haushaltswirtschaftliche Sperre wird bis zum Ende des Haushaltsjahres
aufrechterhalten.

Zu 8) Haushalt 2019
8.1 Investitionsprogramm 2019 - 2023

Das geplante Investitionsprogramm ist dieser Vorlage als Anlage 2 beigefligt.

8.2 Teilhaushalte 2019 fiir das Biirgermeister- und
Stadtvertretungsbiiro sowie den Fachbereich Finanzen
und Innerer Service

Die Haushaltsplanungslisten inkl. der Veranderungslisten zum Haushalt wurden den
Stadtvertreterinnen und Stadtvertretern sowie den burgerlichen Mitgliedern der
Fachausschiisse am 20.11.2018 zugestellt und werden auf der Homepage der Stadt
Budelsdorf verdffentlicht.

In der Zwischenzeit notwendig gewordene Anderungen an den Haushaltsansatzen

werden in der Sitzung erlautert.

Der Hauptausschuss wird gebeten, der Stadtvertretung zu empfehlen, folgenden
Beschluss zu fassen:

Beschlussempfehlung:

Die Stadtvertretung beschlieBt den in den Zusténdigkeitsbereich des
Hauptausschusses fallenden Teilhaushalt des Haushaltes 2019 in der vorliegenden
Fassung.

8.3 Teilstellenplan 20189 fiir das Biirgermeister- und
Stadtvertretungsbiiro sowie den Fachbereich Finanzen und
Innerer Service

Der Teilstellenplan 2019 mit Veranderungsliste ist den Hauptausschussmitgliedern als
Anlage 3 dieser Vorlage beigefiigt.
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Der Hauptausschuss wird gebeten, der Stadtvertretung zu empfehlen, folgenden
Beschluss zu fassen:

Beschlussempfehlung:

Die Stadtvertretung beschlief3t den als Anlage 3 beigefiigten Teilstellenplan 2019 fur
den Zustandigkeitsbereich des Hauptausschusses.

8.4 Hauhaltssatzung 2019

Nach ausfiihrlicher Beratung der Haushaltsplanung in allen Ausschissen hat der
Hauptausschuss tiber die Empfehlung der Haushaltssatzung 2019 an die
Stadtvertretung zu befinden.

Inhaltlich wird auf die Vorlagen der Fachausschiusse verwiesen.

Die Ubersicht der Zuschussbedarfe und die Zusammenfassungen der
Ausschussbudgets wurden ebenfalls bereits am 20.11.2018 verteilt.

Die Haushaltssatzung 2019 wird als Nachtragsvorlage/Tischvorlage nachgereicht.
Der Gesamtstellenplan ist als Anlage 4 beigefigt.

Der Hauptausschuss wird gebeten, der Stadtvertretung zu empfehlen, folgenden
Beschluss zu fassen:

Beschlussempfehlung:

Die Stadtvertretung beschlieBt die Haushaltssatzung der Stadt Budelsdorf fur das
Haushaltsjahr 2019.

Zu 9) Haushalts- und Finanzbericht

GemaR § 45¢ Satz 1 Gemeindeordnung (GO) legt das Berichtswesen fest, zu welchen
Themen und in welchen zeitlichen Abstanden der Burgermeister die Stadtvertretung,
den Hauptausschuss oder die Ausschiisse zu unterrichten hat. GeméaR § 45¢ Satz 3
Ziffer 3 GO erstreckt es sich insbesondere auf die Entwicklung der Haushalts- und
Finanzdaten.

Die Verwaltung schlégt die in der Beschlussempfehlung aufgefiihrte Vorgehensweise
zur Berichterstattung Gber Haushalt und Finanzen vor.




Beschlussempfehlung:

Die Verwaltung wird der Stadtvertretung, dem Hauptausschuss und den
Fachausschissen zur letzten Sitzung vor der Sommerpause, zum Haushaltsworkshop
und zu den Haushaltsberatungen aktuelle Ubersichten zum Verbrauch der
Ressourcen in der Ergebnis- und Finanzrechnung zur Verflgung zu stellen, die auf
den entsprechenden Aufgabenbereich zugeschnitten sind. Zusatzlich wird der
Kammerer im Haushaltsworkshop einen Ausblick geben, mit welchem Ergebnis fiir
den Jahresabschluss zu rechnen ist.

Die Stadtvertretung beschlieft die vorgeschlagene Haushalts- und Finanzberichts-
weise.

Zu 10) Aktueller Sachstandsbericht aus dem Bereich
BeteiligungsmanagementlBeteiligungsverwaltung

Der Burgermeister wird in der Sitzung berichten.

Zu 11) Berichte liber die Priifung
- des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2017 und des
Lageberichtes der Kunst in der Carlshiitte gGmbH Biidelsdorf
- des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2017 und des
Lageberichtes der Seniorenwohnanlage am Park gGmbH
Biidelsdorf

Gem. § 14 Abs. 4 Kommunalpriifungsgesetz (KPG) sind der Hauptausschuss und die
Stadtvertretung davon zu unterrichten, dass die Priifberichte vorliegen.

Die Prafberichte konnen wahrend der Offnungszeiten in der Verwaltung eingesehen
werden.

Zu 12) Fragestunde der Hauptausschussmitglieder

Anfragen liegen bisher nicht vor.
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Budélsdorf, den 27.11.2018
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