Vorlage fiir die Sitzung des Ausschusses fiir Bildung, Familie und
Freizeit am Dienstag, dem 30. September 2014, um 18.00 Uhr, im
Gemeinschaftsraum der ehemaligen Friedrich-Frébel-Schule, Neue
DorfstraBe 42, 24782 Biidelsdorf

Zu 1. Beachtung der AusschlieBungsgriinde nach § 22 GO

Hinweise auf mégliche AusschlieBungsgriinde liegen bisher nicht vor.

Zu 2. Entscheidung liber Einwendungen gegen die Niederschrift liber die Sitzung
des Ausschusses fiir Bildung, Familie und Freizeit am 17.06.2014

Einwendungen liegen bislang nicht vor.

Zu 3. Anfragen, Vorschlage und Anregungen von Einwohnerinnen und
Einwohnern zu Angelegenheiten der drtlichen Gemeinschaft, die nicht
auf der Tagesordnung stehen

Zu 4. Zukunft des Naturerlebnisbades

Die Stadtvertretung bestatigte in ihrer Sitzung am 10.04.2014 die vom Ausschuss vor-
geschlagene Bestandsgarantie fir das Naturerlebnisbad bis zum Jahr 2017. In dieser
Zeit soll der Zuschussbedarf entsprechend der erfolgten Umsetzung des Sanierungs-
planes gesenkt werden. Gleichzeitig wurde die Verwaltung beauftragt, gemeinsam mit
der Freibad Budelsdorf GmbH den vorgelegten Sanierungsplan tiefergehend zu priifen
und aufzubereiten.

Der Freibad Budelsdorf GmbH wurden zur Finanzierung von dringend erforderlichen
Ertichtigungsmalnahmen flr die Badesaison 2014 zusatzliche Mittel in Héhe von
5.500 € zur Verfugung gestellt.

4.1 Verlauf der Badesaison 2014

Die diesjahrige Badesaison wurde vom 24.05. bis 07.09.2014 durchgefiihrt. Das Natur-
erlebnisbad verzeichnete in dieser Zeit insgesamt 27.200 Nutzungen (Vorjahr 27.800).
1.706 Nutzungen erfolgten durch Schulen, davon 1.450 durch die Biidelsdorfer Schulen.
An der Ferienschwimmschule nahmen 280 Kinder teil, von denen 190 ein Schwimm-
abzeichen ablegten. Die GmbH konnte mit sieben Blidelsdorfer Unternehmen Werbe-
vertrdge mit einem Gesamterlds von rd. 1.500 € abschliefen und von drei weiteren
ortsanséassigen Unternehmen bzw. Institutionen Sachspenden i.H.v. insgesamt 8.500 €
fur das Bad einwerben.

Die uber einen gesonderten stadtischen Investitionskostenzuschuss finanzierten Er-
tichtigungsmafnahmen wurden von der GmbH vor der Badesaison 2014 umgesetzt.
Uber die detaillierten MaRnahmen und die Verwendung der Mittel wird der Geschifts-
fahrer der Freibad Bidelsdorf GmbH, Herr Wiemer, im Rahmen der Sitzung im Einzel-
nen berichten.



Beim Haushaltstitel fir den Betriebskostenzuschuss an die Freibad Biidelsdorf GmbH
(Ansatz 110.000 €) sind aktuell noch 14.100 € verfiigbar. Allerdings sind noch nicht die
vollen Kosten der Saison abgerechnet. Zu der Frage, ob und wenn ja, in welcher Héhe
bereits in diesem Jahr ggf. eine geringe Einsparung im stadtischen Budget erwartet
werden kann, wird sich Herr Wiemer im Rahmen der Sitzung erklaren.

4.2 Technisch-funktionale Situation des Bades

Wie zuletzt in der Sitzung am 18.03.2014 ausfiihrlich erldutert wurde, gefahrden die auf
Planungsfehlern basierenden technischen Mangel des Bades die Betriebsfahigkeit er-
heblich. Insbesondere erfiillen der Bodenfilter und das Rohrleitungsnetz nicht die ge-
stellten Anforderungen, wodurch Reinigungsleistung und Umwalzrate des Bades deut-
lich hinter den erforderlichen Werten zuriickbleiben. Die Betriebsfahigkeit fur die Saison
2014 konnte nur durch die vom Ausschuss bzw. der Stadtvertretung beschlossenen
ErtiichtigungsmalRnahmen gewéhrleistet werden.

Die Umsetzung dieser MalRnahmen fiihrte aber nicht dazu, dass eine Entspannung der
Situation erreicht werden konnte. Der hohe Phosphatgehalt des Wassers und der zu-
satzliche Keimeintrag durch Wasservégel bringen die Anlage in Kombination mit dem
nicht intakten Filtersystem mittlerweile an den &uersten Rand der zuldssigen mikro-
biologischen und chemischen Grenzwerte. Der Schweregrad wird durch die Aufforder-
ung des Kreisgesundheitsamtes an die Freibad Buidelsdorf GmbH belegt, bauliche und
betriebliche Malnahmen zu benennen, die das Bad schon mit Augenmerk auf die
nachste Badesaison betriebstauglich halten sollen. Ohne bauliche MaRnahmen wird
diese Anforderung nicht einzuhalten sein.

Die technisch-funktionale Situation des Bades hat sich wahrend der diesjahrigen Bade-
saison im Vergleich zum Friihjahr somit weiter zugespitzt.

4.3 Sanierungsansatz nach Aufbereitung des Sanierungsplans

Die Aufbereitung des in der Sitzung des Ausschusses am 18.03. 2014 von Herrn Wie-
mer vorgestellten Sanierungsplanes erfolgte mit Unterstiitzung einer mit dem Naturer-
lebnisbad Blidelsdorf seit Jahren bestens vertrauten Fachfirma fiir Naturbadbau (poly-
plan GmbH, Ingenieurbiiro fur Energie- und Umwelttechnik, Bremen). Die polyplan
GmbH schlégt im Ergebnis einen zweistufigen Umbau der Anlage vor.

4.3.1 Erste Umbaustufe (Fokus bis 2017)

Die erste Umbaustufe ist als weitere Ertiichtigungsmafnahme mit zeitlichem Fokus auf
die Dauer der Bestandsgarantie (bis 2017) zu verstehen, da das Grundprinzip der An-
lage nicht fundamental verandert wird. Vorteilhaft sind die vergleichsweise geringen
Kosten, nachteilig die begrenzte Nachhaltigkeit in der Wirkung. Konkret sieht die erste
Umbaustufe vor, die Reihenschaltung der vorhandenen Filter aufzuheben und zu einem
Parallelbetrieb umzubauen. Dazu soll die Durchstrémung der ersten Filterstufe (offener
Teil des Regenerationsteiches) umgekehrt und das Reinwasser in einem neu herzu-
stellenden Schachtbauwerk gesammelt werden. Dadurch ware es dann mdglich, beide
Filterflachen mit einer geringeren FlieRgeschwindigkeit zu beschicken.

Ziel ist es, die Verweildauer des Rohwassers im Filter und damit die Abbauleistung bzg|.
hygienisch problematischer Keime zu steigern. Zudem kann bei einem Parallelbetrieb
der Filter der Volumenstrom insgesamt erhéht werden, um den Wasseraustausch im
Nutzungsbereich des Bades zu verbessern.



Da die zweite Filterstufe (geschlossener Teil des Regenerationsteiches) mittlerweile
stark von Sumpfpflanzen durchwachsen ist, ist dort die hydraulische Durchlassigkeit
deutlich eingeschrankt. Es ist daher geplant, die durchwurzelte Zone in den mittleren
Filterbereichen abzutragen und mit einer neuen gréberen Kiesschuittung aufzufiillen.
Zur Minimierung des Algenwachstums soll auBerdem eine automatisierte Anlage zur
zusatzlichen Phosphorelimination des Reinwassers integriert und installiert werden.

Wie bereits im Sanierungsplan vom 18.03.2014 ausgewiesen, geht Herr Wiemer davon
aus, dass durch die Umsetzung der MaRnahmen der Pflegeaufwand des Bades spirbar
reduziert und eine Betriebskosteneinsparung i.H.v. ca. 5.000 € erzielt werden kann.

Die aufzubringenden Investitionskosten fiir die erste Umbaustufe stellen sich |t.
Kostenschéatzung der polyplan GmbH wie folgt dar:

Investitionskosten erste Umbaustufe
Nr. Position _ Betrag
1. Rohrleitungsbau 7.000 €
2. Schachtbauwerk/Pumpe 7.500 €
3. Filterkies und Pflanzen abtragen 3.500 €
4. Filterkies Einbau 6.200 €
5.  Phosphorelimination Reinwasser 7.500 €
Zwischensumme 31.700 €
Unvorhergesehenes (5%) 1.500 €
Baunebenkosten (15%) 5.000 €
Bausumme netto 38.200 €
MWSt 19% 7.300 €
Bausumme brutto 45.500 €

Die Investitionskosten sind mit einem hohen Anteil an Eigenleistung der Freibad
Biidelsdorf GmbH berechnet. Nahere Erlduterungen zu den MaRnahmen, zu den
Kostenpositionen und zu den mit der MaBnahme verbundenen Méglichkeiten zur
Betriebskosteneinsparung erfolgen im Rahmen der Sitzung bei Bedarf durch Herrn
Wiemer.

Wie bereits o.a. erwdhnt, steht die MaRnahme in Zusammenhang mit der Aufrecht-
erhaltung der Betriebsfahigkeit des Bades und den Anforderungen des Kreisgesund-
heitsamtes. Die Phosphorelimination (Pos. 5) kénnte im Frithjahr 2015 installiert
werden, da die hierfir erforderlichen Arbeiten nicht witterungsabhéngig sind. Die
Ausfiihrung des uibrigen Teils der MaRnahme miisste aber bereits im Herbst 2014
beginnen, um die Arbeiten rechtzeitig vor der ndchsten Badesaison abschlieBen zu
kénnen. Dafur waren 35.000 € in 2014 zusétzlich aufzubringen. Eine Deckung kénnte
innerhalb des Fachbereichsbudgets grundsatzlich hergestellt werden. Sofern erforder-
lich erfolgen néhere Erlauterungen hierzu im Rahmen der Sitzung. Die weiteren
10.500 € mussten in den Haushalt 2015 eingestellt werden.

Vom Ausschuss ist zu beraten und zu entscheiden, ob die erste Umbaustufe um-
gesetzt werden soll und ob die dafiir benétigten zusitzlichen Haushaltsmittel be-
willigt werden.



4.3.2 Nutzung von Solarkollektoren zur Brauchwassererwdarmung

Die im Sanierungsplan der Freibad Biidelsdorf GmbH vom 18.03.2014 ausgewiesenen
Potentiale zur Senkung der Betriebskosten des Bades basieren zu einem nicht uner-
heblichen Teil auf energetischen OptimierungsmaRnahmen. Diese sollen sich durch
nachhaltige Betriebskosteneinsparungen innerhalb eines tiberschaubaren Zeitraums
amortisieren.

Eine dieser MaRnahmen betrifft die Installation von Solarkollektoren auf den vorhande-
nen freien Dachflachen (rd. 130 m?). Die Solarkollektoren sollen zur Erwdrmung des
Brauchwassers (Duschwasser) und des Beckenwassers genutzt werden. Auch die An-
bindung der Gebaudeheizung wére nach Aussage von Herrn Wiemer méglich und sinn-
voll. Wie bereits im Sanierungsplan vom 18.03.2014 ausgewiesen, geht Herr Wiemer
davon aus, dass durch die Umsetzung der MaRnahme der Fernwarmebedarf reduziert
und eine weitere Betriebskosteneinsparung i.H.v. ca. 5.000 € erzielt werden kann.
Um genaue Aussagen zum Einsparpotential und zur Amortisationsdauer treffen zu kén-
nen, sind eine Fachplanung und eine Energieberatung bzw. ein energetisches Gutach-
ten fur die MaRnahme erforderlich.

Die aufzubringenden Investitionskosten fiir die Solarkollektoreninstallation stellen
sich It. Kostenschatzung der polyplan GmbH wie folgt dar:

|Investitionskosten Solarkollektoren Brauchwasser
Nr.  Position ' Betrag|
1. Solarkollektoren einschl. Einbau 40.000 €
2. Mess- und Regeltechnik 5.000 €
Baunebenkosten (20%) 9.000 €
Bausumme netto 54.000 €
MWSt 19% 10.300 €
Bausumme brutto 64.300 €

Néhere Erlauterungen zu den MaRnahmen, zu den Kostenpositionen und zu den mit der
Mafnahme verbundenen Méglichkeiten zur Betriebskosteneinsparung erfolgen im
Rahmen der Sitzung bei Bedarf durch Herrn Wiemer.

Nach Einschéatzung der Verwaltung besttinden vergleichsweise positive Aussichten, fiir
die MaRnahme Férdermittel einwerben zu kénnen. Denkbar sind z.B. Férdermittel des
Bundesamtes fur Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA), der GEP, der AktivRegion
und/oder der BINGO-Umweltlotterie. Verbindliche Aussagen zu den Férderungsaus-
sichten kénnen derzeit jedoch noch nicht getroffen werden. Um konkrete Férderan-
fragen vornehmen zu kénnen, bedarf es zuvor wie 0.a. einer detaillierteren Fachplanung
einschl. einer Energieberatung bzw. eines energetischen Gutachtens.

Der Ausschuss wird um Kenntnisnahme und weitere Beratung/Entscheidung
liber die Umsetzung der MaRnahme sowie iiber das weitere Vorgehen gebeten.



4.3.3 Zweite Umbaustufe / Neubau Bodenfilter (Fokus 2018 ff.)

Fur die dauerhaft wirksame Behebung der bestehenden Mangel schlagt die polyplan

GmbH eine zweite Umbaustufe vor. Diese ist als Option fur die dauerhafte Sanierung
der Anlage mit langfristigem zeitlichen Fokus (2018 ff.) auf den Betrieb des Bades zu

verstehen.

Die zweite Umbaustufe sieht vor, den geschlossenen Teil des Regenerationsteiches
stillzulegen und auf dieser Flache bzw. einer weiteren Teilflache ein neues beregnetes
Filtersystem, auch als ,Neptunfilter’ bekannt, aufzubauen. Vorteil dieses Systems ist
nach Aussage der polyplan GmbH eine hohe hygienische Abbaurate, bei gleichzeitig
sehr hoher Beschickungsleistung (im Vergleich zum vorhanden System ca. Faktor 2,5).
Diese Filtersysteme besitzen keine offene Wasserflache und sind fiir Wasservégel we-
nig attraktiv. Dadurch kann die Eintragsmenge problematischer Keime stark reduziert
werden. Zur Verbesserung der Beckendurchstrémung und des Wasseraustausches im
Nutzungsbereich sind zus&tzliche Pumpen vorgesehen. Eine tiefergehende Planung
und Malnahmenbeschreibung liegt fiir die zweite Umbaustufe noch nicht vor.

Die aufzubringenden Investitionskosten fiir die zweite Umbaustufe stellen sich nach
einer Kostenschatzung der polyplan GmbH wie folgt dar:

Investitionskosten zweite Sanierungsstufe
Nr.  Position Betrag|
i Rohrleitungsbau 15.000 €
2; Schachtbauwerk 7.500 €
3. Pumpen 10.000 €
4. Filterbau 112.000 €
5. Mess- und Regeltechnik i 12.000 €
Zwischensumme 156.500 €
Unvorhergesehenes (5%) 7.800 €
Baunebenkosten (18%) 28.200 €
Bausumme netto 192.500 €
MWSt 19% 36.500 €
Bausumme brutto 229.000 €

Nahere Erlauterungen zu den MaRnahmen und zu den Kostenpositionen erfolgen im
Rahmen der Sitzung bei Bedarf durch Herrn Wiemer.

Zu den Aussichten, fur die MaBnahme Fordermittel einwerben zu kénnen, ist derzeit
noch keine verlassliche Einschatzung méglich. Grundsétzlich denkbar sind z.B.
Fordermittel des Bundesamtes fur Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA), der GEP,
der AktivRegion und/oder der BINGO-Umweltlotterie. Um konkrete Férderanfragen
vornehmen zu kénnen, bedarf es einer detaillierteren Fachplanung fiir die Manahme.

Der Ausschuss wird um Kenntnisnahme und weitere Beratung/Entscheidung
liber die Umsetzung der MaBnahme sowie iiber das weitere Vorgehen gebeten.



Nachrichtlich:

Stand des Regressverfahrens

Die Mangel des Bades sind Gegenstand des seit 2006 laufenden Regressverfahrens
gegen den verantwortlichen Planer vor dem Landgericht Kiel. Ein Ende des Prozesses
ist derzeit nicht in Sicht. Auch ist trotz der eindeutigen Sachversténdigengutachten nicht
zu prognostizieren, ob und wenn ja in welcher Héhe es zu einer Schadenersatzleistung
des verantwortlichen Planers kommen wird. Die beklagte Partei hat ein umfangreiches
Gegengutachten zu dem gerichtlich bestellten Sachversténdigengutachten vorgelegt.
Das Gericht hat den Sachversténdigen Ende Juni damit beauftragt, hierzu innerhalb von
drei Monaten ein schriftliches Ergédnzungsgutachten zu erstellen. ErfahrungsgemaR wird
die vorgegebene Frist weit iberzogen. Es ist nicht absehbar, ob noch in diesem Jahr ein
neuer Verhandlungstermin vor Gericht stattfinden wird. Zu den Erfolgsaussichten des
Prozesses kénnen erst nach diesem Termin neue Aussagen getroffen werden.

Stand des Umsatzsteuerverfahrens

Die Freibad Budelsdorf GmbH hat Klage vor dem Finanzgericht gegen die Umsatz-
steuerfestsetzungen des Finanzamtes Kiel-Nord eingereicht. Im April d.J. erfolgte die
Stellungnahme der Freibad Budelsdorf GmbH zur Klageerwiderung des Finanzamtes.
Ein Verhandlungstermin ist noch nicht anberaumt. Der Ausgang des Verfahrens, das
sich durchaus Uber mehrere Jahre erstrecken kénnte, ist weiter offen.

Zu 5. Zukunft der Stadtbiicherei Biidelsdorf

5.1 Vorbemerkung

Vorweg ist generell anzumerken, dass der Betrieb von Offentlichen Biichereien eine
freiwillige Aufgabe der Kommunen darstellt. Lt. Auskunft des Stiadteverbandes Schles-
wig-Holstein sind Kommunen gem. § 2 GO berechtigt und im Rahmen ihrer Leistungs-
fahigkeit verpflichtet, in ihrem Gebiet alle 6ffentlichen Aufgaben in eigener Verantwor-
tung zu erflllen. Bei den Biichereien handelt es sich mit Blick auf den Verfassungsbe-
zug zwar um eine bedeutende, aber nach wie vor um eine freiwillige Selbstverwal-
tungsaufgabe. Es liegt also in der Hand der Kommune und letztendlich der Politik, ob
und wie eine Biicherei betrieben werden soll. Daher fallen Bibliotheksangebote von Tra-
ger zu Trager auch héchst unterschiedlich aus. .

Die schulische und auBerschulische Bildung ist in den Zielen und Grundsatzen der
Stadt Budelsdorf mit einem hohen Stellenwert verankert.

Die Stadte Biidelsdorf und Rendsburg halten jeweils eine hauptamtliche Biicherei fiir
den gesamten Wirtschaftsraum vor. Da Biichereien generell nicht kostendeckend be-
trieben werden kénnen, haben beide Stadte bereits im September 2006 einen Koope-
rationsvertrag geschlossen, um die Biichereien zukunftssicher betreiben zu kénnen,
Kosten (insbesondere bei notwendigen Investitionen) gemeinsam zu tragen und fiir die
Leser/innen ein moglichst breitgefachertes Medienangebot sicherzustellen. Von groRem
Vorteil fur die Leser/innen war die Einfilhrung einer einheitlichen EDV, einer einheitli-
chen Nutzungsgebihr und eines einheitlichen Leserausweises. Seit Sommer 2013 ist
der nachste zukunftsweisende Schritt mit der Einfilhrung der ,Onleihe* vollzogen wor-
den. An den hierfirr erforderlichen Investitionskosten beteiligten sich die GEP und die
Aktivregion mit jeweils 8.000 €, beide Stadte mussten hierfiir lediglich noch je 1.200 €
aufwenden.



Die Zusammenarbeit ist somit auf interkommunaler Ebene enger, wirtschaftlicher und
fortschrittlicher geworden. Die Leistungsfahigkeit beider Biichereien konnte sogar noch
gesteigert werden, so dass sie ihren Beitrag zur auRerschulischen Bildung und kulturel-
len Grundversorgung weiterhin erbringen kénnen.

5.2 Auftrag

Der Ausschuss fur Bildung, Familie und Freizeit hat in seiner Sitzung am 10.12.2013 be-
schlossen, u.a. fur die Stadtbiicherei Biidelsdorf ein Konzept zu entwickeln, welches
kurz- bis mittelfristig zum Abbau des strukturellen Haushaltsdefizits beitragen soll. Hier-
bei ist es Zielsetzung, im Einnahmen- und Ausgabenbereich eine deutlich spiirbare
Kostenoptimierung zu erreichen. Die betroffenen und verantwortllchen Personen(kreise)
sind in diesen Prozess mit einzubeziehen.

Aufgrund des bestehenden Hauptvertrages mit dem Biichereiverein Schleswig-Hol-
stein e.V. ist dieser besonders in die weiteren Uberlegungen mit einzubeziehen, da
erhebliche Zuschisse zu den Personal- und Medienanschaffungskosten von dort ge-
zahlt werden. Der Verein steuert dariiber hinaus auch die Zahlung der Kreiszuschiisse
zu den genannten Kosten.

Wegen der bestehenden Kooperationsvereinbarung mit der Stadt Rendsburg ist
nattirlich auch diese bei den weiteren Uberlegungen zu beteiligen.

5.3 Derzeitige Situation

Durch das Ausscheiden der Biichereileiterin ist die Stadtbiicherei Biidelsdorf seit dem
01.05.2014 fuhrungslos”. Zur Unterstiitzung des verbleibenden Personals wurde zu-
néchst eine weitere Kraft mit 256 Wochenstunden befristet bis 31.12.2014 eingestellt. Im
Rahmen der Kooperation mit der Stadt Rendsburg werden seit dem 30.6.2014 jeweils
mittwochs die derzeit nicht abgedeckten bibliothekarischen Arbeiten (insbesondere Be-
standsbereinigung und -aktualisierung) auf Honorarbasis von der Leiterin der StaBii RD
erbracht. Dank der bestehenden Kooperation mit Rendsburg war dies kurzfristig még-
lich.

5.4 Zukunftsoptionen

Mittlerweile haben mehrere Abstimmungsgesprache mit der Stadt Rendsburg und dem
Buchereiverein Schleswig-Holstein e.V. zu der Frage der Zukunftsoptionen des Stadt-
biicherei Bldelsdorf stattgefunden.

In einem am 30.06.2014 gefiuihrten Gesprach mit Herrn Dr. Lorenzen vom Biichereiver-
ein wurde allerdings deutlich, dass es fiir die Entwicklung der Stadtbiicherei Budelsdorf
aus buchereifachlicher Sicht keine Méglichkeiten auRerhalb eines Biichereihauptvertra-
ges gibt. Dieses gilt sowohl firr die bisher von Verwaltung und Politik favorisierte erwei-
terte Kooperation mit der Stadtbiicherei Rendsburg im Rahmen eines Zweigstellenmo-
dells als auch fiir eine weitere Spezialisierung zu einer reinen Kinder- und Jugend-
biicherei. Die Stadtbticherei Biidelsdorf ware nach den geltenden Vorschriften des Bii-
chereiwesens auch in den vorgenannten Modellen wie eine eigenstandige Hauptver-
tragsbucherei mit den entsprechenden Anforderungen an Personal und Ausstattung zu
behandeln. Dieses hatte u.a. wegen der stetigen Personalunterbesetzung in der Stadt-
bucherei Biidelsdorf wie auch in der Stadtbticherei Rendsburg zur Folge, dass keine
nennenswerten Einsparpotentiale erwartet werden kénnten.



Dariiber hinaus wies Dr. Lorenzen darauf hin, dass er die angemessene Versorgung der
Bevélkerung bei einer Einschrankung des Medienangebotes in Blidelsdorf bzw. einer
SchlieBung des Standortes als gefahrdet ansehe. Von der Stadtbiicherei Rendsburg
alleine kénne die Versorgung seines Erachtens nicht gleichwertig bzw. nur unter erheb-
lichen Mehraufwendungen gewéhrleistet werden.

In den als Anlage 1 und Anlage 2 beigefiigten Schreiben der Bilichereizentrale geht
Dr. Lorenzen noch detaillierter auf die derzeitige Vertragssituation der Stadtbiicherei
Budelsdorf ein.

Es muss daher im Rahmen der Bestrebungen zur Haushaltskonsolidierung eine
Grundsatzentscheidung getroffen werden, ob Biidelsdorf weiterhin Biichereistandort
und Mitglied im Blichereisystem mit den entsprechenden finanziellen Verpflichtungen
bleiben will oder nicht.

5.4.1 Erhalt und Weiterbetrieb im Rahmen des Biichereivertrages

Sofern sich der Ausschuss fiir den Erhalt der Blicherei aussprechen wiirde, wére die
Stelle der Biichereileitung umgehend wieder zu besetzen. Dr. Lorenzen regt sogar an,
in diesem Fall eine Vollzeitstelle auszuschreiben. Die Planstelle wére von den An-
forderungen her sogar mit Entgeltgruppe 10 (bisher: 9) auszuschreiben. Im Falle einer
Ausschreibung bietet Dr. Lorenzen an, die Stellenanzeige auf der Homepage der
Blcherei-zentrale bundesweit auszuschreiben. Kosten sind damit nicht verbunden.

Im Rahmen des bestehenden Vértrages werden die Personalkosten mit ca. 35 %
durch den Kreis Rendsburg-Eckernférde und die BZ gefdrdert werden.

Bezuglich des jahrlichen Zuschussbedarfes in der Biicherei ist eine Aufstellung der
Kosten als Anlage 3 beigefigt. Hierfiir wurde der Jahresabschluss 2012 zugrunde-
gelegt, da im Jahr 2013 nicht mehr alle Mitarbeiter/innen der Biicherei durchgehend
beschéftigt waren und dariiber hinaus der Jahresabschluss derzeit noch nicht vorliegt.

In diesem Zusammenhang ist Uiber den Standort der Biicherei zu beraten und ab-
schlieBend entscheiden. Im Zuge der Schulentwicklungsplanung war bisher angedacht,
die Blcherei in dem kiinftigen Grundschulzentrum (Naturwissenschaftlicher Trakt der
jetzigen Heinrich-Heine-Schule) mit unterzubringen.

Ausschlaggebend hierfir waren folgende Punkte:

a) Das bestehende Biichereigebiude ist fiir den z.Zt. vorhanden Medienbestand
zu klein und in einem gewissen Umfang sanierungsbediirftig (tiw. Fenster,
Dachsanierung, Umbau Sozialraum).

Bei drastischer Reduzierung des Medienbestandes (angestrebt ist derzeit eine Reduzie-
rung von 32.000 auf 27.000 Medien) kann das jetzige Biichereigebéude von den
R&aumlichkeiten bei geschickter Raumaufteilung wieder als ausreichend angesehen
werden. Aussagen zu den Kosten einer Sanierung des Gebaudes kénnen z.Zt. nicht
getroffen werden. Da das Geb&aude im letzten Jahr bereits eine komplette neue
Heizungsanlage bekommen hat, bestehen aus Sicht der Verwaltung zwar Handlungs-
bedarfe fiir weitere energetische und bauliche MaRnahmen, die jedoch auf mehrere
Folgejahre aufgeteilt werden kénnen.
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Allerdings wirden im Gegenzug die Kosten fir die Herrichtung der Raumlichkeiten in
dem kiinftigen Grundschulzentrum von rd. 450.000 € komplett entfallen.

b) Die ausreichend vorhandene Fldche in dem kiinftigen Grundschulzen-
trum und die Ndhe zu den Grundschulkindern

Vor Beendigung ihres Arbeitsverhéltnisses teilte die Biichereileiterin dem Rathaus mit,
dass sie einen Umzug in die Rdume des Naturwissenschaftlichen Traktes der jetzigen
HHS nicht befirworte und die Befiirchtung bestehe, dass die Stadtbiicherei an diesem
Standort mit ihrem Zugang tber den hinteren Bereich der Schule nicht als eigenstan-
dige und fir alle Burger/innen gedffnete Einrichtung wahrgenommen werde. Die Biiche-
rei wére dann in der AuRenwahrnehmung vielmehr eine Schulbiicherei. Aus ihrer Sicht
waren sinkende Besucherzahlen und sinkende Entleihungen die Folge. Die versteckte
Lage der Biicherei wiirde sich als Treffpunkt und Ort der Kommunikation nicht eignen.
Die Nahe zu den Grundschulkindern sei aus Sicht der Biichereileiterin zwar wiinschens-
wert, aber kein zwingender Grund fur den Umzug der Biicherei gewesen. Sie versprach
sich seinerzeit durch die Nahe mehr Kontakt zu den Kindern verbunden mit der Hoff-
nung, dass sich auch mehr Kinder fir das Lesen begeistern wiirden.

c) Das Biichereigebdude sollte ggf. fiir weitere Unterbringungsbedarfe des
Kindergartens Lummerland genutzt werden.

Eine Nutzung des Biichereigebdudes fiir Zwecke des Kindergartens Lummerland ware
zwar wiinschenswert, aber keineswegs zwingend erforderlich. Die dréngenden Bedarfe
in der Kindertagebetreuung (zukunftsfahiger Standort fir den Kindergarten Liliput, Aus-
weitung der Ganztagsbetreuung und ggf. auch der Krippenbetreuung, Optimierung der
Grundschulbetreuung) sind mit dem Grundschulzentrum einschl. angebundnen Kinder-
garten als dauerhafte Lésung verkniipft. Dieses wird nach dem Umzug der HHS in den
Neubau und nach Abschluss der Umbauarbeiten (bzw. Neubau des Kindergartens) zur
Verfiigung stehen wird.

Aus Sicht der Verwaltung ist der Umzug der Biicherei in das kiinftige Grundschulzent-
rum aus vorgenannten Aspekten a — ¢ nicht zwingend erforderlich.

5.4.2 SchlieBung der Biicherei und Kiindigung des Hauptvertrages

Hierzu fihrte Dr. Lorenzen aus, dass er als Vertreter der Biichereizentrale im Sinne der
Bichereien handele und somit den Auftrag habe, eine SchlieBung der Stadtbiicherei
Budelsdorf abzuwenden. Auch in Zeiten der Konsolidierung miisse die Biicherei als Ort
der Kommunikation fiir die Burger weiterhin erhalten bleiben.

Mit der SchlieBung der StaBii Buidelsdorf fiele aus seiner Sicht ein wichtiger Teil der
auBerschulischen Bildung weg. Von der Stadtbiicherei Rendsburg alleine kénne die
Versorgung seines Erachtens nicht gleichwertig bzw. nur unter erheblichen Mehrauf-
wendungen gewahrleistet werden. Demzufolge ware eine Personalaufstockung dort un-
umganglich. Es wilrde somit vermutlich nicht ausbleiben, dass die Stadt Rendsburg
dann auf Bldelsdorf zukdme, um einen Kostenausgleich einzufordern.

Das vorhandene fest angestellte Personal (z.Zt. 2 Mitarbeiterinnen) miisse anderweitig
untergebracht werden. Die Aushilfskraft (3. Kraft) ist derzeit befristet bis 31.12.2014 ein-
gestellt.
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Es darf nicht unerwéhnt bleiben, dass die iber Jahre hinaus gewachsene Zusammen-
arbeit und das dadurch entstandene Leistungsangebot der stadt. Biichereien gefahrdet
wird. Die Stadt Bidelsdorf hat in den vergangenen Jahren gemeinsam mit Rendsburg
versucht, die Umlandkommunen Uber ein sog. Regionalmodell an den nicht gedeckten
Kosten fiir den Betrieb beider Biichereien zu beteiligen. Leider ist dieses Vorhaben auf
wenig Resonanz gestofRen und konnte nicht umgesetzt werden. Das Verhalten der
Umlandkommunen stiel} seinerzeit auf Unversténdnis sowohl bei beiden Stadten als
auch bei der Blchereizentrale. Es ist daher sorgféltig abzuwagen, ob Biidelsdorf sich
kunftig dieser gemeinsamen Verantwortung nicht mehr stellen und den gleichen Weg
wie die Umlandkommunen gehen méchte.

Vor dem Hintergrund der anstehenden Haushaltsberatungen, der Befristung des
Arbeitsverhdltnisses der o.g. Aushilfskraft, der zu kldrenden Standortfrage im
Rahmen der weiteren Schulentwicklung und der Aussagen des Biichereivereins
besteht dringender Handlungs- und Entscheidungsbedarf.

Fur weitere Informationen wird der Leiter der Biichereizentrale, Herr Dr. Lorenzen, wih-
rend der Sitzung anwesend sein.

Der Ausschuss wird um Kenntnisnahme und weitere Beratung/Entscheidung
gebeten.

Zu 6. Regionales Biirgerzentrum

Der Betrieb des Regionalen Biirgerzentrums in der jetzigen Form ist bereits das Ergeb-
nis einer planmaRig abgeschlossenen KonsolidierungsmaRnahme. Grundsatzlich ist
festzustellen, dass das Regionale Burgerzentrum sehr gut angenommen wird, der Be-
trieb reibungslos lauft und die privaten Nutzungen stabil sind.

Sowohl im kulturellen als auch im schulischen Bereich hat sich die VHS weiterentwi-
ckelt, so dass beispielsweise viele junge Menschen ohne Schulabschluss und somit
ohne berufliche Perspektive dort ihren Haupt- oder Realschulabschluss absolviert ha-
ben. Das monatlich stattfindende Kulturfrihstiick hat sich mittlerweile zu einem stark
nachgefragten Highlight entwickelt. In einem Gesprach mit der VHS Rendsburger Ring
e.V. (Betreiberin) wurde trotzdem vereinbart, dass im Bereich der Unterhaltungskosten
alle derzeitigen Dienstleistungen nochmals auf den Priifstand gestellt werden.

Bereits zu der Sitzung vom 17.06.2014 (siehe Anlage 9 zur Vorlage fiir die Sitzung des
Ausschusses fiir Bildung, Familie und Freizeit) hatte Herr Nordmann als Vertreter der
Betreiberin Méglichkeiten gesehen, den derzeitigen Betriebskostenzuschuss in Héhe
von 132.850 € senken zu kénnen. Mdglich ist dies durch neue Ausschreibungen im
Bereich der Brandschutz- und Sicherheitsmafnahmen und der Reinigungsmittel sowie
durch Mehreinnahmen bei der Miete durch eine 10%ige Erhéhung und der Weiterleitung
von Kunden aus dem Hohen Arsenal in Rendsburg nach Budelsdorf. Insgesamt ist hier
eine Entlastung von rd. 7.500 € zu verzeichnen. Dariiber hinaus kann durch die
Einflihrung von LED-Lampen mit Einsparungen bei den Energiekosten in Héhe von
rd. 2.500 € gerechnet werden. Diese Umstellung erfolgt noch in diesem Jahr.

Vor diesem Hintergrund wird vorgeschlagen, den Zuschuss durch die vorgenannten
Einsparungen in Abstimmung mit der Betreiberin um insgesamt 10.350 € auf 122.500 €
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zu reduzieren und fur die Jahre 2015 bis 2017 festzusetzen. Eine starkere Reduzierung
des Zuschusses wirde die Arbeit der Betreiberin erheblich gefahrden.

Der Entwurf der Zusatzvereinbarung ist der Vorlage als Anlage 4 beigefiigt.

Dem Ausschuss wird empfohlen, folgenden Beschluss zu fassen:

Beschlussempfehlung:

Die 4. Zusatzvereinbarung zum Nutzungsvertrag vom 21.12.2005 zwischen der Stadt
Biidelsdorf und der Volkshochschule Rendsburger Ring e.V. ist mit einem jéhrlichen
Betriebskostenzuschuss i.H.v. 122.500 € fur die Zeit vom 01.01.2015 bis 31.12.2017
abzuschlieRen.

Zu 7. Sportstiattenmanagement - Sachstand

Der Bereich des Sportstattenmanagements ist bereits betreffend der Grundlagenarbeit
sowie mit Blick auf die ehrenamtliche Struktur des Vereinswesen und die Nutzerkon-
stellation der Sportstatten die komplexeste KonsolidierungsmaRnahme. Daher wurde
bereits in der Beschreibung der MaRnahme ein mittel- bis langfristiger Umsetzungs-
horizont angesetzt.

Von besonderer Bedeutung fiir die Grundlagenarbeit sind u.a. die Ergebnisse der Sport-
entwicklungsplanung fiir den Kreis Rendsburg-Eckernférde, die tiber die CAU-Kiel auf-
gestellt wird. Diese soll im Oktober 2014 vorgestellt werden. Insgesamt wird sich die
Abarbeitung der MaRnahme erfahrungsgemaR tber einen wesentlich l&ngeren Zeitraum
hinziehen, weil viele Einzelaspekte zu beriicksichtigen sind. AuRerdem wird hierfir mit
groler Wahrscheinlichkeit auch wieder externer Fachverstand benétigt.

Die Abarbeitung der MaRnahme stellt einen Arbeitsschwerpunkt fir das Jahr 2015 dar.
Uber Inhalt und Umfang einer externen Fachberatung ist im Rahmen der anstehenden
Haushaltsberatungen fiir das Jahr 2015 zu entscheiden.

Der Ausschuss wird um Kenntnisnahme gebeten.
Zu 8. Informationen

Zu 9. Anfragen der Stadtvertreterinnen und Stadtvertreter sowie der
biirgerlichen Mitglieder

Budelsdorf, den 22. September 2014




Anlage 1

Bick

Vi sch leswig-Holstein
Biicherelzentrale Schleswig-Holstein - Postfach 680 - 24752 Rendsburg Postfach 680
Stadt Blidelsdorf 24752 Rendsburg
Der Biurgermeister ' Tel. 04331/12 5-3
Herrn Jurgen Hein Fax 04331/12 5-5 22
Am Markt 1 buechereizentraleSH@bz-sh.de

24782 Bldelsdorf

www.bz-sh.de

nachrichtlich: Kreis Rendsburg-Eckernfarde 7
Ihr Schreiben vom / thr Zeichen Auskunft erteilt / E-Mail Durchwahl Tel./ Fax "« Datum
Dr. Lorenzen / lorenzen@bz-sh.de - 526 /- 522 31.07.2014/Ku

Vertragssituation der Stadtbiicherei Biidelsdorf

Sehr geehrter Herr Hein,

vielen Dank fiir Ihr Schreiben vom 14.07.2014 und die sachliche Erérterung der Vertragsfra-
gen zur Stadtblicherei mit hnen und Frau Gosch am 30.06.2014. lhre Zusammenfassung des
Gespréches mdchten wir um folgenden Punkt ergénzen:

Die personelle Unterbesetzung betrifft zurzeit alle Bereiche. Besonders gravierend ist jedoch,
dass keine bibliothekarische Fachkraft vorhanden ist. Diese Qualifikation der Leitung wird
bereits bei der Férderung im Rahmen von Vorvertrdgen vorausgesetzt. Bei der Beibehaltung
der jetzigen Situation missen wir sogar die Rickstufung in den Interimsvertrag priifen, der
nur noch Zuschiisse von Kreis und Verein von insgesamt etwa 4-5 T€ jahrlich erméglicht.

Wir stellen fest, dass die Stadt Budelsdorf mit der Beibehaltung der jetzigen Situation gravie-
rend gegen ihre Verpflichtungen aus dem bestehenden Hauptvertrag verstéRt. Mit grofiem
Bedauern nehmen wir zur Kenntnis, dass die Beendigung dieses Zustandes erneut um mehr
als ein Vierteljahr vertagt wurde. Dies werden wir in der abschlieRBenden Bewertung beriick-
sichtigen, in welchem Umfang wir 2014 bereit sind, die Personalkostenzuschiisse zu zahlen.

Zu |hren Fragen nehmen wir gerne kurz Stellung:

1.) GemdaB dem bestehenden Hauptvertrag sind Medienetatmittel in Héhe von etwa 39 T€
jahrlich regelméaRig bereitzustellen und 2,9 Stellen mit der notwendigen Qualifikation vor-
zuhalten. Fir die Bichereileitung ist eine bibliothekarische Fachkraft mit mindestens 35

Wochenstunden zu beschéftigen. Einsparmdéglichkeiten im Bereich der anderen Krafte
der Blicherei von etwa einer Vlertelstelle durch Selbstverbuchungsanlagen haben wir ge-

meinsam erortert.

2.) Die Verminderung des Medienbestandes auf 27. - 28.000 Medien als bibliothekarische
Aufgabe ist aus Platzgriinden dringend geboten. Dabei geht es allerdings darum, veralte-
te, verschlissene und wenig gefragte Medien auszusondern, was erfahrungsgeméf eher
positive Auswirkungen in der Nutzung hat, weil der verbleibende Bestand attraktiver er-
scheint. Da wir keine negativen Auswirkungen auf die Nutzungszahlen erwarten, andern
sich die unter 1.) genannten Daten nicht, weil dort die Leistungszahlen zugrunde liegen.
Sparkasse Mittelholstein 1
Konto 3247 - BLZ 214 500 00
IBAN: DE28 2145 0000 0000 0032 47

Tréger: Biichereiverein Schleswig-Holstein e. V., BIC SWIFT CODE: NOLADE21RDB



3.) Die Buchereizentrale wiirde bei einem vertragslosen Zustand weder die Onleihe noch den

Leihverkehr anbieten. Ggf. kénnen Biicher und biichereispezifisches Material tber die
Blchereizentrale beschafft werden.

Den Termin am 30.09.2014 um 18.00 Uhr habe ich mir notiert und sage die gewlinschte
Teilnahme zu.

Mit freundlichen Grgﬁen
ok

Dr. H.-J{ Lorengen)
(Dr JVorenzen)

-y,

Blchereizentrale Schleswig-Holstein



Anlage 2

V Bl
&é Schleswig-Holstein e.V.

Biichereiverein Schleswig-Holstein e.V. - Postfach 680 » 24752 Rendsburg Postfach 680
24752 Rendsburg
Stadt Budelsdorf el osBIR o0
Der Burgermeister Fax 04331/125-5 22
Hauptstr. 16 buechereizentrale SH@bz-sh.de

24782 Bldelsdorf

www.bz-sh.de

Ihr Schreiben vom / lhr Zeichen Auskunft erteilt / E-Mail Durchwahl Tel. / Fax Datum

Schalt / schalt@bz-sh.de - -532 05.08.2014

Vertragliche Leistungen 2015 fiir die Stadtbiicherei Biidelsdorf
Sehr geehrté Damen und Herren,

fur Inre Vorbereitung der Beschlussfassungen in den Kommunalen Gremien erhalten Sie
untenstehend unsere Mittelanmeldung 2015 fur die Stadtbiicherei Biidelsdorf.

Bei der Hochrechnung der Abschlége der Personalkostenzuschiisse werden fiir Bibliothekare
die in EG 9/ BAT V b eingruppiert sind, die Stufe 4 und fiir alle anderen Entgeltgruppen die
Stufe 5 der jeweiligen Gruppe zu Grunde gelegt.

Bezuglich der Sozialversicherung, des Sanierungsgeldes und sonstiger Arbeitgeberaufwen-
dungen wurden die im Mai bekannten Parameter berticksichtigt. Der Tarifabschluss 2014 ist
mit den Eckdaten fur 2014 - 3 Prozent, mindestens 90 €, und fir 2015 und mit 2,4 Prozent ab
01.3.2015 bertcksichtigt.

Eine Neufestsetzung der Zuschisse bei einer pauschalierten Férderung muss nur dann
erfolgen, wenn die tatséchliche Besetzung von hochgerechneten Stellenanteilen abweicht, z.
B. aufgrund von Vakanzen.

Bei Blchereien fir die eine Personalkostenférderung aufgrund der tatséchlichen Besetzung
vereinbart ist (Altvertrage), werden nach Vorlage der Gblichen Verwendungsnachweise die
tatsachlich gezahlten Entgelte abgerechnet.

Der Stellenplan fur 2015 wurde Ihnen bekanntgegeben. In Ihrer Biicherei kénnen 3,21 Stellen
gefordert werden. Die Personalkosten werden in diesem Umfang hochgerechnet.

Fir die Berechnung der Medienetats werden u.a. die Ausleihen ohne Verldngerungen sowie
Durchschnittswerte zum Verschlei? und zur inhaltlichen Veralterung zugrunde gelegt.

Der Buchereiverein férdert die Medienetats mit 25 % und die zuschussfahigen Personalkosten
mit 18 %.

Vorsitzender: Rolf Teucher, Rendsburg

AZ VR 750 RD beim Amtsgericht Kiel



Der Zuschuss des Kreises Rendsburg-Eckernférde betragt wie in den Vorjahren 17,5 %

Fur die Stadtblicherei Biidelsdorf bitten wir 2015 folgende Betrage einzuplanen:

Gesamtsumme | Vertragsanteil Vertragsanteil Vertragsanteil
Kreis Bichereiverein | Stadt/Gemeinde
Zuschussfahige
Personalkosten 86.739,11 € 16.179,34 € 15.613,04 € 55.946,73 €
Medienetat 39.030,41 € 6.830,32 € 8.757,60 € 22,442 49 €
Gesamt 22.009,66 € 25.370,64 € 78.389,22 €

Diese Berechnung gilt unter dem Vorbehalt, dass der bisherige Vertrag fortgesetzt wird.
Wir verweisen auf den in diesem Zusammenhang gefiihrten Schriftwechsel.

Bei Anhebung der Stellen im Rahmen der Férderkriterien erhoht sich der Zuschuss des
Biichereivereins entsprechend.

Sollte es zu einer Riickstufung in einen Vorvertrag kommen, wiren nur noch die
Personalstellen der nach dem Einzugsbereich berechneten Anteile der
Grundausstattung , das sind 0,61 Stellen zuschussfahig.

Zuschussfihige Personalkosten: 27.459,20 €

18 % Zuschuss Biichereiverein: 4942,66 €

17,5 % Zuschuss Kreis: 4.805,36 € .An der Héhe des Medienetats dndert sich nichts.
Sollte es zu einer Riickstufung in einen Interimsvertrag komen. entfielen die
Personalkostenzuschiisse und ein Medienetat i. H. v. 7.019,52 € wiirde mit

Zuschiissen i. H.v. 1.754,88 € vom Biichereiverein und mit

Zuschiissen i. H. v. 1.228,42 € vom Kreis geférdert werden.

Bei dem folgenden Absatz gehen wir von einem Hauptvertrag aus

Bitte Gberweisen Sie lhren Anteil am Medienetat in Héhe von 22.442 49 € zum 01.02.2015 an
die Buchereizentrale Schleswig- Holstein. Unsere Bankverbindung: IBAN DE28 2145 0000
0000 0032 47 )

Zum 01.07.2015 erhalten Sie eine Abschlagszahlung fur die Zuschusse zu den
Personalkosten.

ichen

Z// u .
r-H.- orez‘eW




Anlage 3

Aufstellung der Kosten der Stadtbiicherei Biidelsdorf

~ (Basisjahr 2012)
Einnahme in € Ausgabe in €

Kreiszuschiisse 30.254,81
Zuschiisse Blichereiverein 33.876,52
Benutzungsgebihren und &hnl. Entgelte 20.000,00
sonst. Verw.- und Betriebserirage 1.250,70
Personalausgaben 141.719,89
Sach- und Dienstleistungsaufwendungen 75.282,75
Abschreibungen 10.253,37
Interne Leistungsbeziehungen 13.400,00
Bauhof/Hausmeisterei
Erwerb von Einrichtungsgegenstéanden 1.000,00
Insgesamt 85.382,03 231.402,64
Zuschussbedarf 146.020,61




Anlage 4

4. Zusatzvereinbarung zum Nutzungsvertrag vom 21.12.2005
zwischen der Stadt Biidelsdorf und der Volkshochschule
Rendsburger Ring e.V.

§1
§ 6 des Vertrages erhélt folgende Fassung:

(1) Die Stadt Budelsdorf (Stadt) gewéhrt der Volkshochschule Rendsburger Ring
e. V. (VHS) vom 1.1.2015 bis zum 31.12.2017 jeweils einen jahrlichen
Betriebskostenzuschuss bis zur max. Héhe von 122.500,00 Euro.

Die Stadt zahlt den Zuschuss vierteljahrlich zum 1.1, 1.4., 1.7. und 1.10. eines
jeden Jahres aus.

Bei aulBergewdhnlichen Preissteigerungen, die nicht bereits in der Kalkulation
zu dieser Zusatzvereinbarung enthalten sind, ist eine Nachverhandlung des
Betriebskostenzuschusses méglich.

(2) Die VHS legt der Stadt bis zum 15.9. eines jeden Jahres die Vorkalkulation fiir
das Folgejahr vor.

(3) Die gewahrten Finanzmittel sind von der VHS wirtschaftlich und sparsam zu
verwenden. Fir jedes Jahr legt die VHS der Stadt bis zum 15.5. des
Folgejahres einen Jahresabschluss vor (Verwendungsnachweis). _
Bis zum 15.5.2018 ist gleichzeitig eine Gesamtabrechnung fiirr den 3-
Jahreszeitraum vorzulegen.

(4) Sollten nach dem Gesamtzeitraum die Betriebskostenzuschiisse nicht in voller

Hohe ausgeschépft sein, ist der tiberschiissige Betrag je zur Halfte auf die
Stadt und die VHS aufzuteilen.

§2
Diese Zusatzvereinbarung tritt am 1.1.2015 in Kraft. Gleichzeitig tritt der bisherige § 6

des Vertrages aufer Kraft. Die Ubrigen Regelungen des Vertrages bleiben von der
Zusatzvereinbarung unberiihrt.

Blidelsdorf, den Rendsburg, den

Stadt Budelsdorf Volkshochschule Rendsburger Ring e.V.




