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I. Allgemeine Verwaltung
Verwaltung
61400.00001: Blirger meister

00073156 | | Gemeinsames Sekretariat 0,61538] 0§| 06| 0,10256)
Zusammenfassung 0,10256 0,00000
Stellenzugang in Burgermeister: Stellenzugang: 0,10256 (0,10256 Zugénge - 0,00000 Abgéange = 0,10256 Stellen)
61400.00010: Blrger meister - und Stadtvertretungsbiiro

00073161 Stadtoberinspektor/in / Sachbearbeiter/in 0,00000| A10 1,00000

00073161 Sachbearbeiter/in 0,51280 10 0,51280
Zusammenfassung 0,51280 1,00000
Stellenabgang in Burgermeister- und Stadtvertretungsbiiro: Stellenabgang: 0,48720 (0,51280 Zugénge - 1,00000 Abgéange = 0,48720 Stellen)
61400.11000: Sachgebiet Familie, Freizeit und Sport

00073167 Amtfrau/mann / Sachgebietdeiter/in 1,00000 Al2 All

00073168 Sachbearbeiter/in 0,76923 06 06 0,23077|
Zusammenfassung 0,00000 0,23077
Stellenabgang in Sachgebiet Familie, Freizeit und Sport: Stellenabgang: 0,23077 (0,00000 Zugange - 0,23077 Abgange = 0,23077 Stellen)
61400.11100: Kindergarten Lummerland

00075688 stellv. Kindertagesstéttenleiter/in 0,89744 S16| S16| 0,10256

00075689 Erzieher/in 0,76923 S084 S08h

00075690 Erzieher/in 0,89744 S08a S084 0,12821

00075699 Erzieher/in 1,00000 S084 S084 0,10256|

00075704 Erzieher/in / Vertretungskraft 0,76923 S084 S084 0,06411

00075708 Sozialpad. Assistent/in 0,84615| S03| SO03] 0,23077

00075711 Mitarbeiter/in in der Kiiche 0,51282 01 02

00075712 Mitarbeiter/in in der Kiiche 0,51282 01 02

00086227 Erzieher/in 0,89744 S084 S084 0,10256
Zusammenfassung 0,52565 0,20512,

Stellenzugang in Kindergarten Lummerland: Stellenzugang: 0,32053 (0,52565 Zugénge - 0,20512 Abgénge = 0,32053 Stellen)
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61400.11200: Kindergarten Liliput

00075726 Erzieher/in 0,89744 S084 S084 0,12821]

00075727 Erzieher/in 0,89744 S084 S084 0,07693]

00075730 Sozialpad. Assistent/in 0,84615 S03| S03 0,07692

00086228 Erzieher/in 0,00000 S084 0,38462

00103110 Mitarbeiter/in in der Kiiche 0,51282 02 0,51282
Zusammenfassung 0,79488 0,38462
Stellenzugang in Kindergarten Liliput: Stellenzugang: 0,41026 (0,79488 Zugange - 0,38462 Abgange = 0,41026 Stellen)
61400.12000: Sachgebiet Birger- und Sozialbiro

00073180 Sachbearbeiter/in 0,00000 A9mD 1,00000

00073175 Sachbearbeiter/in 0,79487 094 094 0,07692

00073177 Sachbearbeiter/in 0,64103 09b| 09b 0,03847

00073178 Sachbearbeiter/in 0,76923 094 094 0,12820

00073180 Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000

00095312 Sachbearbeiter/in 0,76923 094 094 0,12820
Zusammenfassung 1,37179 1,00000
Stellenzugang in Sachgebiet Birger- und Sozialbiro: Stellenzugang: 0,37179 (1,37179 Zugange - 1,00000 Abgange = 0,37179 Stellen)
61400.13000: Sachgebiet Bildung, Kultur und I ntegration

00073193 Sachgebietsleiter/in 1,00000 10 11

00073194 Sachbearbeiter/in 0,89743 08 08 0,05128

00073195 Beschéftigte/r im Bereich Fliichtlinge 0,00000 S11 0,71795

00073196 Dipl. Sozia padagoge/-padagogin 0,00000| Sl1h 0,89744]

00090903 Beschéftigte/r im Bereich Fllchtlinge 0,64103 094 094 0,25641

00090905 Beschéftigte/r im Bereich Fllchtlinge 0,41025| 01 03 0,20512

00100016 Beschéftigte/r im Bereich Fllchtlinge 1,00000 08 1,00000
Zusammenfassung 1,20512 1,92308
Stellenabgang in Sachgebiet Bildung, Kultur und Integration: Stellenabgang: 0,71796 (1,20512 Zugénge - 1,92308 Abgénge = 0,71796 Stellen)
61400.13400: Grundschulbetreuung

00073206 Erzieher/in / Leiter/in 0,00000) S08h| 0,76923

00073207 Sozialpad. Assistent/in 0,00000 S03| 0,51282

00073208 Beschéftigte/r 0,00000 03] 0,38462,
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00073209 Beschéftigte/r 0,00000) 03] 0,51282,
00073210 Sozialpad. Assistent/in 0,00000 S03| 0,38462
00073211 Erzieher/in 0,00000 S084 0,38462
00073212 Mitarbeiter/in in der Kiiche 0,00000) 01 0,38462,

Zusammenfassung 0,00000 3,33335
Stellenabgang in Grundschulbetreuung: Stellenabgang: 3,33335 (0,00000 Zugénge - 3,33335 Abgénge = 3,33335 Stellen)
61400.21000: Sachgebiet Personal und Organisation
00073267 Sachbearbeiter/in 1,00000 08| 094
00073829 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 08 0,23077
00073830 Sachbearbeiter/in 0,64103 08| 094
Zusammenfassung 0,23077 0,00000
Stellenzugang in Sachgebiet Personal und Organisation: Stellenzugang: 0,23077 (0,23077 Zugange - 0,00000 Abgénge = 0,23077 Stellen)
61400.21100: Stellenpool
00073833 Sachgebietdeiter/in 1,00000 All 1,00000
00073206 Erzieher/in 0,76923 S08h) 0,76923
00084774 Sachbearbeiter/in 0,51282 09¢ 08|
00091833 Erzieher/in 0,00000 S084 1,00000
00093852 Erzieher/in 0,00000 S084 0,89744
00093853 Erzieher/in 0,00000| S08b 0,76923
00093855 Sozialpad. Assistent/in 0,00000 S03| 0,38462,
00101343 Sachbearbeiter/in 0,51282 08 0,51282
00101344 Erzieher/in 0,89440 S084 0,39440
00101912 Sachbearbeiter/in 0,94871 08 0,94871
00102330 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000
00102331 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 1,00000
Zusammenfassung 6,12516 3,05129
Stellenzugang in Stellenpool: Stellenzugang: 3,07387 (6,12516 Zugénge - 3,05129 Abgénge = 3,07387 Stellen)
61400.22000: Sachgebiet Finanzen
00073268 | | Sachbearbeiter/in 0,64103 0§| 07 |
Zusammenfassung 0,00000 0,00000

Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Sachgebiet Finanzen: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugéange - 0,00000 Abgéange = 0,00000 Stellen)
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61400.22100: Team Finanzbuchhaltung

00073827 | | Sachbearbeiter/in 0,89744] 0g 0g | 0,10256
Zusammenfassung 0,00000 0,10256
Stellenabgang in Team Finanzbuchhaltung: Stellenabgang: 0,10256 (0,00000 Zugange - 0,10256 Abgange = 0,10256 Stellen)
61400.23000: Team EDV

00073273 | | Fachinformatiker/in Systemintegration 1,00000 0g 09b |
Zusammenfassung 0,00000 0,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Team EDV: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugange - 0,00000 Abgéange = 0,00000 Stellen)
61400.30000: Fachbereich Bauen und Umwelt

00073832 | | Fachbereichgleiter/in 1,00000) 13 A13 0,23077|
Zusammenfassung 0,23077 0,00000
Stellenzugang in Fachbereich Bauen und Umwelt: Stellenzugang: 0,23077 (0,23077 Zugange - 0,00000 Abgange = 0,23077 Stellen)
61400.31000: Sachgebiet Bauverwaltung und Stadtentwicklung

00073833 Sachgebietsleiter/in 0,00000 A1l 1,00000

00073838 Stadtoberinspektor/in / Sachbearbeiter/in 0,00000 A10 0,41464

00073834 Sachgebietsleiter/in 1,00000 12 12

00073838 Sachbearbeiter/in 1,00000 07 1,00000

00084792 Dipl.-Ingenieur/in 0,76923 11 11 0,12820
Zusammenfassung 1,12820 1,41464
Stellenabgang in Sachgebiet Bauverwaltung und Stadtentwicklung: Stellenabgang: 0,28644 (1,12820 Zugange - 1,41464 Abgange = 0,28644 Stellen)
61400.32000: Sachgebiet Planung und Gebaudemanagement

00074082 Technische/r Sachbearbeiter/in 0,61538 08 08 0,06411

00074084 Sachbearbeiter/in 0,00000 06 0,51282

00075733 Dipl.-Ingenieur/in 0,87179 11 11 0,12821]
Zusammenfassung 0,00000 0,70514
Stellenabgang in Sachgebiet Planung und Gebdudemanagement: Stellenabgang: 0,70514 (0,00000 Zugange - 0,70514 Abgénge = 0,70514 Stellen)
61400.32100: Bauhof

00074104 Beschéftigte/r 1,00000 03] 04

00074106 Beschéftigte/r 1,00000 03 04

00074107 Beschéftigte/r 1,00000 03] 04
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00074108 Beschéftigte/r 1,00000 03] 04

00074110 Beschéftigte/r 1,00000 03 04

00074118 Sportplatzwart/in 1,00000 06 1,00000

00074119 Beschéftigte/r 1,00000 06 1,00000

00101347 Beschéftigte/r 1,00000 05 1,00000
Zusammenfassung 3,00000 0,00000
Stellenzugang in Bauhof: Stellenzugang: 3,00000 (3,00000 Zugénge - 0,00000 Abgange = 3,00000 Stellen)
61400.32200: Hausmeister ei

00074116 Hausmeister/in 1,00000 06 05

00074118 Sportplatzwart/in 0,00000) 05| 1,00000

00074119 Beschéftigte/r 0,00000] 06 1,00000

00101348 Beschéftigte/r 0,30769 02 0,30769

00101349 Beschéftigte/r 0,30769 02 0,30769
Zusammenfassung 0,61538 2,00000

Stellenabgang in Hausmeisterei: Stellenabgang: 1,38462 (0,61538 Zugange - 2,00000 Abgange = 1,38462 Stellen)

Zusammenfassung Verwaltung
Stellenzugang in 2024: Stellenzugang: 0,49251 (15,84308 Zugange - 15,35057 Abgange = 0,49251 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2023: 146,72044 Stellen zum Quer schnitt 2024: 147,21295 Stellen = 0,49251 Stellenzugang

Gesamt Zusammenfassung
Stellenzugang in Stellenplan 2024: Stellenzugang: 0,49251 (15,84308 Zugange - 15,35057 Abgéange = 0,49251 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2023: 146,72044 Stellen zum Quer schnitt 2024: 147,21295 Stellen = 0,49251 Stellenzugang



